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. TOT CUM. GIORNATE ASSENZE GIORNATE o
SETTO RE PI’E\IRLSJS:\-IF:LE GIORNATE (MALATTIA,MATERNITA', DI % C,;AI;)SRI;\]I\'JA\ZTAI\E DI
N LAVORATIVE PERMESSI VARI) PRESENZA otk
[SETTORE RAGIONERIA 2 122 15 107 12%
|SETTORE TECNICO 5 305 58 247 19%
|SETTORE AMMINISTRATIVO 3 183 63 120 34%
| 0 0 #DIV/0!
| 0 0 0 #DIV/0!
I
Giorni lavorativi nei mesi di riferimento ****** 61

Note

* Inserire il numero di unita di personale del settore
** Viene calcolato il totale cum. giornate lavorative (g.g.lavorativi mensili X unita di personale)
*** Inserire le giornate di assenza del settore di riferimento esclusi i giorni festivi
****Vengono calcolate le giornate di presenza del settore riferimento

**** Viene calcoalto il tasso di assenza in percentuale del settore di riferimento
% Vanno inseriti i giorni lavorativi del mese di riferimento




