COMUNE DI CIMINA’

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Prot. n.l&b? ael 10 11- YofP DECRETO SINDACALE

CONFERIMENTO DELLA  RESPONSABILITA’ DELL’AREA FUNZIONALE
DEMOGRAFICI/LEVA/COMMERCIO/ELETTORALE/SERVIZI  SCOLASTICI  E
TITOLARITA DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA ALLA SIG MARIA LUCIA
VARACALLI._DETERMINAZIONE INDENNITA’ DI_POSIZIONE A SEGUITQ DI
PESATURA

IL SINDACO

Richiamato il proprio precedente decreto prot. n. 1940 del 11.07.2019 con il quale si ¢ stabilito di:

® Di conferire I'incarico di Responsabile dell'Area Demografica/Elettorale/Leva/Commercio/Sevizi
Scolastici e la titolaritd della posizione organizzativa — ai sensi dell’art. 13 comma 2 lettera a) del
CCNL 21.05.2018 - alla sig. Maria Lucia Varacalli che presenta le competenze professionali e le
capacita gestionali necessarie per lo svolgimento delle funzioni attribuite e per il raggiungimento
degli obiettivi definiti da questa Amministrazione Comunale

® Di stabilire che tale incarico, ai sensi dell’art. 14 comma 1 del CCNL 21.05.2018, ha una durata fino
al 31.12.2021 ferma restando la conclusione dell’iter previsto dall’art. 14 comma 1 del CCNL
21.05.2018 - giusto Regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative ai sensi del CCNL
vigente adottato con atto GM. n. 43/2019.

¢ Di confermare, per le motivazioni esposte in premessa, alla sig. Maria Lucia Varacalli, la
retribuzione di posizione pari a € 5.598,00 (pari al 59% della retribuzione di posizione massima
prevista dal CCNL 21.05.2018) e l'indennita di risultato che verra corrisposta soltanto a seguito di
valutazione annuale positiva da parte del Nucleo di Valutazione sul raggiungimento degli obiettivi
fissati dall’Amministrazione Comunale e previa definizione dei criteri ai sensi dell’art. 15 comma 4
del CCNL 21.05.2018.

* Di demandare al Piano Dettagliato degli Obiettivi che verrd approvato dalla Giunta Comunale, la
definizione e l'assegnazione ai titolari di Posizione Organizzativa degli obiettivi strategici ed
operativi;

* Di trasmettere il presente decreto al soggetto interessato, al Segretario Generale ai Responsabili delle
Aree Funzionali e quindi inserito nel fascicolo personale dell'interessato.

® Di pubblicare il presene decreto all'Albo Pretorio e sul sito web istituzionale per quindici giorni
consecutivi.

Considerato:

- che I’art. 15 comma 2 del suddetto contratto stabilisce che I'importo della retribuzione di
posizione varia da un minimo di 5.000,00 euro ad un massime di 16.000,00 euro per tredici
mensilita, per le categorie D e da un minimo di 3.000,00 euro ad un massimo di 9.500,00
euro annui lordi per tredici mensilitd per le categorie C e che ciascun ente ne stabilisce la
graduazione in rapporto a ciascuna delle posizioni organizzative individuate;

- che , a tal fine , si rendeva necessario procedere ad una pesatura delle posizioni
organizzative dell’Ente

Richiamati i seguenti atti:

- la deliberazione GM. n. 43/2019 — esecutiva a norma di legge — con la quale ¢ stato
approvato il Regolamento per la disciplina delle posizioni organizzative ai sensi del CCNL

del 21.05.2018 — funzioni locali;



la deliberazione GM. n. 90 /2019 — esecutiva a norma di legge con la quale si & stabilito :

Di prendere atto ed approvare le determinazioni di cui alle schede trasmessa dal nucleo di
valutazione adottate in data 15.10.2019 relativi alla pesatura dell’indennita di posizione ai titolari di
posizione organizzativa - acquisiti in atti dell'Ente — indennita determinata nel seguente modo:

& area AMMINISIALIVA .....vvveiinevirennnrrnesd €uro 5.231,30 annui;
* area Economico Finanziaria.................... €uro 6.525,32 annui
® BFOR TOOMHCE .......0ovvivncncirencensnsnnnrsssnsres €uro 7.019,74 annui;
o e DRRBETATION ... .. vomrviiinsisiasaniinind €uro 5.015,14 annu.

Di demandare al Sindaco gli atti consequenziali di sua competenza relativi all’adozione di
appositi decreti di rideterminazione dell’indennita di posizione cosi come da pesatura
effettuata dal Nucleo di Valutazione le cui schede sono depositate agli atti di ufficio;

Ritenuto , per tutto quanto sopra, di dover procedere ad una rideterminazione dell'indennita
attribuita con decreto prot. n. 1940 del 11.07.2019 a favore della sig. Varacalli Maria Lucia titolare
della posizione organizzativa dell’area funzionale demografici/leva/commercio/elettorale/servizi
scolastici nella misura di €uro 5.015,14 annui;

2.
>

DECRETA

Di rideterminare , per le motivazioni esposte in premessa , in favore della sig. Varacalli Maria
Lucia - Responsabile dell’area funzionale demografici/leva/commercio/elettorale/servizi
scolastici I'indennitd di posizione nella misura di €uro 5.015,14 annui a far data dal 1
dicembre 2019;

di confermare in ogni restante sua parte il decreto prot. n. 1940 del 11.07.2019 ;
Di trasmettere il presente decreto al soggetto interessato, al Segretario Generale ai Responsabili delle
Aree Funzionali e quindi inserito nel fascicolo personale dell'interessato;

Di pubblicare il presene decreto all'Albo Pretorio e sul sito web istituzionale per quindici giorni
consecutivi,

Dalla residenza municipale, li j."%: -11- LocP




